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Styret på befaring - Ullsti på Vistneset..

Årsmelding 2022
Igjen eit år det har skjedd mykje i Jæren friluftsråd KO. Styret er 
nok ein gong imponert over kor stor aktivitet dei tilsette får ut 
av dei 15 kronene me får i tilskot frå eigarkommunane for kvar 
innbyggjar. 

Året har vore første året der me prøvde ut å vera eit kommunalt 
oppgåvefellesskap. For eigarane og brukarane har det nok ikkje 
merkast på så mange måtar, men det har vore ei ganske stor 
 omlegging i organisasjonen. Konkret vil det seia at alt av vedtekter og 
rutinar vart løfta opp til vurdering, og landa i tråd med ny kommunelov. 
Den største endringa er at representantskapet har vorte mindre, men 
tettare på. Dette har ført til at representantskapet i større grad har 
hatt eigarkommunane sine interesse langt framme, og vore tettare på 
styret. Etter det første året må det seiast at dette har vore til det gode. 
Å finna gode rutinar for rolleavklaringar og rollefordeling mellom styre 
og representantskapet har vore ein viktig del av dette arbeidet. Leiaren 
av representantskapet, Bjarne Kvassheim, har gjennomført dette på 
ein framifrå måte. 

Aktivitetane og det som skjer rundt om er jo det som er viktig for Jæren 
Friluftsråd. De kan lesa meir om det andre stader i årsmeldinga, men 
me vil løfta fram nokre få ting. 

At me i 2022 kom i gang med prosjektet Kyststi Jæren; ein saman-
hengande sti frå Tungenes til Sirevåg, er ei storhending. Dette har det 
vore snakka om i mange år, nå har me starta eit systematisk arbeid for 
å få det til. Me har sett ned ei styringsgruppe, me har fått avklaringar 
med overordna myndigheiter, me har hatt møter med grunneigarar og 
sondert terrenget på ulike vis. Arbeidet med Kyststi Jæren er omfat-
tande, og målet er å få til eit godt samarbeid og gode avtalar med 400 
grunn eigarar. Dette er ein prosess som tek tid, men noko me har eit 
tydeleg mål om å få til. Me satsar på at Kyststi Jæren skal vera klar til 
opning i 2025 
 
Opning av toalett og opprusting av områder er alltid viktig. Det me eig 
skal sjå skikkeleg ut. I så måte er det viktig å løfta fram gode sam-
arbeidspartnarar. Eit eksempel er toalettbygg på Solastranda. Det har 
vore ein lang veg, men nå ser me snart resultata. Sola kommune har 
bidrege med både tilrettelegging, rask saksbehandling og økonomisk 
støtte. På tampen kom òg SR-bank med eit tilskot på ein million. Midla 
er i seg sjølv motiverande, men fører òg til at me får til eit skikkeleg Bilde, forside: Ølberg sandyner.
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toalett og informasjonsbygg på Solastranda. Dette satsar me på står ferdig til 
sommarsesongen, og då skal det gamle sanerast og området tilbakeførast til 
natur. 

Me kunne løfta fram fleire av prosjekta, men dette eine er illustrerande for 
velviljen me i Jæren Friluftsråd møter rundt om. Dette sèt me umåteleg pris 
på, og det er motiverande for både styret, og ikkje minst tilsette. Dèi må 
løftast ekstra fram, for som sagt i innleiinga; dei tilsette gjer ein framifrå 
innsats. Stadig nye og spennande prosjekt, med ei god hand om det som alt 
er etablert. Kvalitet i alle ledda er viktig. 

 2022 var eit godt år for Jæren Friluftsråd både når det gjeld drift, aktivitetar, 
utvikling og økonomi. Me satsar på eit godt 2023 òg. På turen kan du 
forresten ta med deg følgjande av Søren Kierkegaard til å tenkja på: 
 
Tab for Alt ikke Lysten til at gaae: jeg gaaer mig hver Dag det daglige 
 Velbefindende til og gaaer fra enhver Sygdom; jeg har gaaet mig mine 
bedste Tanker til, og kjender ingen Tanke saa tung, at man jo kan gaae fra 
den. 

for styret
Svein Høyland, styreleiar

Tengesdalsvatnet, med ny teltplass, strand og UU-baderampe.
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Ølberg camping 1960.

Om Jæren friluftsråd kommunalt oppgavefelleskap (KO)
Jæren friluftsråd KO er et av de eldste eksisterende interkommunale 
samarbeidsutvalg i Jær-regionen. I 1950 ble Nord-Jæren Friluftsråd 
opprettet. I 1972 skiftet rådet navn til Jæren Friluftsråd og ble et 
interkommunalt samarbeidsorgan for kommunene Randaberg, Sola, 
Stavanger, Sandnes, Gjesdal, Klepp, Time og Hå. I 2022, etter ny 
kommunelov, ble Jæren Friluftsråd et Kommunalt oppgavefelleskap og 
fikk godkjent ny avtale med alle medlemskommunene. Representant-
skapet ble etablert i januar, som igjen valgte styret og valgkomite. 
Representantskapet, styret og valgkomite følger fylkes- og kommune-
valget. Medlemmene blir utpekt av medlemskommunene. Samarbeids-
avtalen § 2 oppgavefelleskapets formål: «Jæren friluftsråd KO etableres 
for å i samarbeid med deltakerkommunene, statlige og fylkes-
kommunale etater og andre organisasjoner, sikre at befolkningen i 
regionen har områder tilgjengelig for variert friluftsliv og natur-
opplevelser. Gjennom samarbeid skal det i tillegg arbeides for å øke 
forståelsen av og innsikt i friluftslivets betydning for folkehelse, trivsel 
og naturkunnskap.»

Representantskapet 
Stavanger ....... Leder Bjarne Kvadsheim
Gjesdal ............ Nestleder Berit Rosså Eie 
Hå ................... Torill Søyland Utbjoa
Time ................ Frode Hagerup
Klepp............... Bodil Barka
Sandnes .......... Stanley Wirak
Sola ................. Tom Henning Sletthei
Randaberg ...... Jarle Bø

Representantskapet hadde i 2022, 5 møter og saksbehandlet 30 
saker. Representantskapet godkjente Årsmelding 2021 i representant-
skapsmøtet 18 mars 2022. 

Styret 
Leder .............. Svein Høyland ................. Hå kommune
Nestleder ........ Heidi Bjerga .................... Sandnes kommune
 Ingvild Sørensen (ny) ..... Stavanger kommune
 Ove Evertsen ................... Sola kommune
 Ole Jørgen Alstadsæter ... Time kommune
 Astrid R. Førli .................. Gjesdal kommune
 Torbjørn Hovland ............ Klepp kommune
 Tomas Mørch .................. Randaberg kommune

Styret hadde i 2022 , 5 styremøter og 48 saker ble behandlet. 
Arbeidsutvalget i styret, som består av Svein Høyland, Heidi Bjerga  
og Astrid R Førli hadde to møter ifb. med lønnsfastsettelse. 

Valgkomite 
Leder .............. Jarle Bø
 Bodil Barka
 Tom Henning Slethei

Valgkomiteen hadde et møte ifb. med innstilling til nytt styre. 

Representasjon: 

Styreleder representerte Jæren Friluftsråd i følgende:
• Styret i Vestkystparken
• Årsmøtet i Friluftsrådenes Landsforbund 
• Styringsgruppen for Kyststi Jæren

Daglig leder representerte Jæren Friluftsråd i følgende: 
• Styret i Frilager Jæren
• Styret i Frilager Norge
• Styret i Besøkssenter Våtmark Jæren
• Styret (vara) Forum for Natur og Friluftsliv Rogaland  
 (FNF Rogaland)

Kyststi Sola.
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Orresanden i vintersol. Ryddeaksjon Jærkysten.

Areal
Jæren friluftsråd KO samarbeider med grunneiere og det offentlige om 
kjøp og sikring, samt forvalter og drifter areal for friluftsliv.  I løpet av 
året er det utført svært mange og forskjellige oppgaver i frilufts-
områdene, fra skogsarbeid, gjerdeplikt og grunneierkontakt, til 
vedlikehold av sanddyner.  Dette ble finansiert av midler fra medlems-
kommunene, fylkeskommunen, Friluftsrådenes Landsforbund, 
 Miljødirektoratet og Statsforvalter i Rogaland.  Pr. 31.12.2022 –  
drifter Jæren Friluftsråd 35000 dekar fordelt på 46 friluftsområder.

Prosjekter i friluftsområdene 2022: 
• Ølberg: Skjøtsel sandyner og flytte lekeplass
• Brekko: Skogskjøtsel
• Viste: Fjerne parkslirekne 
• Melsvatnet: Skogskjøtsel 
• Lifjell: Bygge utmarksgjerde. 
• Neseskogen: Skogskjøtsel
• Jærstrendene: Skjøtsel 
• Ogna: Bygge utmarksgjerde
• Refsnes: Fjerne fremmede plantearter

Friluftsområdene er viktige regionale turområder og blir benyttet hele 
døgnet—hele året. Persontellerne og beregninger viser ca 2 mill årlig 
besøkende. Jæren Friluftsråd opplyser daglig til publikum om regler for 
ferdsel, båndtvang, bålbrenning og telting. Spørsmål om forvaltning og 
drift av områdene, løses i samarbeid med grunneiere, Statsforvalter i 
Rogaland, Statens Naturoppsyn, fylkeskommunen og medlems-
kommunene.

Areal i drift 
Randaberg 

Sande 
Vistnes 
Viste 

Sola  
Kolnes 
Solastranden 
Rege 
Kobbholmen 
Ølberg 
Taravika 
Vigdel 
Hellestø

Klepp 
Sele 
Elvenes 
Bore 
Orre

Hå 
Refsnes 
Kvassheim 
Brusand 
Tanginen 
Ogna 
Haugstadskogen

Gjesdal 
Madland 
Brekko 1 
Brekko  2 
Toberget 
Slettabø 
Neseskogen 
Eikeskog 
Mån 
Storamyr 
Fisketjørn 
Tverrå 
Høgaleitet

Sandnes 
Lifjell 
Tengesdalsvatnet 
Eikelid Horve 
Breiholmen 
Ølberg 
Melsheia (toalett) 
Gramstad (toalett)

Time 
Melsvatnet  
Melsvatnet Vest 
Melsvatnet øst

Skogsskjøtsel – sikring av vindfall i turområde.
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Åpning av ny do på Vigdel.

Anlegg 2022
Jæren friluftsråd KO er ansvarlig for store og små anlegg i frilufts-
områdene. Eksempler på anlegg er stier, skilt, turveier,  p-plasser, 
toaletter, broer, gjerder, gjerdeklyvere, gapahuker, hytter samt 
friluftssentrene Brekko, Mån, Orre og Kvassheim. Flere av doene er 
opp gradert med nye dører, tak og solcellebelysning. Veier og p-  
plasser har fått nytt gruslag, nye skilter, gjerdeklyvere, låser med mer.  
Nye anlegg i 2022 er finansiert av  Miljødirektoratet, Rogaland 
Fylkes kommune, Sparebankstiftelsen SR bank, medlemskommunene, 
spillemidler og egen innsats. 

Anlegg i drift pr 31.12.2022 
• 85 km turstier
• 20 km skiløyper
• 15 km lysløyper
• 38 km turveier
• 15 km tilkomstveier til friluftsområder
• 45 p-plasser
• 46 toaletter
• 16 moloker
• 16 engangsgrillbeholdere
• 14 ryddebokser

• 20 hytter/gapahuker
• 4 større friluftsbygg
• 42 broer
• 27 gjerdeklyvere
• 3 plankestier
• Campingplass: Ølberg camping

Gjerdeklyver med hundeport på Ogna.

Frivillige har ryddet flott sti ved Melsvatnet.

Bål og grillring på Fisketjørn.

Nye anlegg i 2022 
Vistneset – turvei 
Haslefjell – ny sti
Fisketjørn – ferdigstille bålplass
Vigdel – tilkomstvei med to bruer 
Tengesdal – ny baderampe 
Ølberg toalett – restaurert toalett og dusjanlegg
Vigdel – nytt toalett
Ølberg frilager – frilagerbod til strandrullestol
Skøytebane – 20x25 m skøytebane på stadion i Brekko
Tengesdal - leirplass for teltere og baderampe
Brekko – driftsbygg for utstyr
Brekko - turkart
Lifjell og Ogna – nye utmarksgjerder
Ølberg – flyttet lekeplassen vekk fra sanddynene 
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Friluftsliv for innvandrere: Pølsesteiking på bålpanne Ådneram.

Aktivitet
Friluftsliv er viktig for folkehelsen, både for kropp og sjel. Jæren 
friluftsråd KO legger til rette for å få flere med ut i naturen, og arbeider 
derfor målrettet mot enkelte grupper. I samarbeid med andre friluft-
entusiaster og aktører arrangerte vi lavterskelaktiviteter for barn, unge, 
familier, innvandrere og eldre. Tema i aktivitetene er friluftsliv og 
naturkunnskap, matlaging, allemannsretten/plikt, bekledning ute, bål 
og grillregler og andre nyttige tema for trygt friluftsliv. Frilager har nok 

et år, lånt ut rekordmange friluftsartikler fra fra hovedlageret. I tillegg 
også fra Frilager sine hentesteder og aktivitetssteder, bla. Tengesdals-
vatnet, Melsvatnet, Lutsi og Brekko. Friluftsaktivitetene er finansiert 
med støtte fra Rogaland fylkeskommune, Miljødirektoratet, Frilufts-
rådenes Landsforbund, Besøkssenter Våtmark Jæren (fag personell) 
Frilager (gratis utlån av utstyr) og medlemskommunene. 

Gode naturmøteplasser: Tilrettelagt turopplevelse.Tur til Vistneset.
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Gode naturmøteplasser: Turgjengen på Orresanden.

Følgende aktiviteter har vi arrangert i samarbeid med bl.a. 
 Besøks senter Våtmark Jæren, Jæren Turlag, Ryddeaksjonen Jærkysten, 
Norsk Folkehjelp, Frilager, kommuner, kirken og frivillige ildsjeler. 

2022
• Betjente varmestuer/kiosk på Friluftshusene Kvassheim, Orre og 

Brekko
• Åtte Friluftsdagar i Brekko med matlaging på bål, kart og kompass, 

fuglematverksted, snekre fuglekasse og lage julepynt,  natt i 
naturen og gudstjenester i kapellet  i Brekko

• 20 Naturveiledning med undervisning på Orre og Kvassheim.
• Syv Friluftsdager for innvandrere: Vistnes, Orre, Kvassheim, Brekko 

og Sirdal.
• 15 Aktivitetsdager på Orre og Kvassheim med bakdynedag, 

flaggermusnatt, kunstworkshop og
• Blått flagg på Orresanden.
• Syv Gudstjenester i kapellet i Brekko
• Trekkfugldag - Kvassheim
• Fire Trygg i havet- kurs på Friluftshuset på Orre
• Seks Treffpunktet på Friluftshuset og Friluftfyret.
• En Sirkelen, tur til Friluftsfyret. 
• Seks Klokkarhagen, tur til Friluftsfyret. 
• To Hjerte for Sandnes til Orre og Brekko.
• Tre Se Meg sorgruppe-turar på Orrestranda og arrangement på 

Friluftshuset.
• En Jæren dps julegrøt i Brekko
• Tre A-laget for psyk.utv.hemma på Friluftsfyret
• To Saniteten og skuleklassar, aktivitetsdag i Brekko.
• Tre  Varhaug bu- og velferdsenter, tur til Friluftsfyret.
• 30 Telltur-mål på Jæren
• Natt i naturen i Brekko
• Kom deg ut dag - Jæren Turlag - Melsvatnet
• Undervisning om Marint søppel i havet - skoler
• Plast i havet – utstilling - Kvassheim
• Strandryddedager, skoleklasser til Kvassheim fyr,  i samarbeid med 

Besøkssenter Våtmark Jæren
• Kunstworkshop, undervisning på Orre
• 35 Isbading -arrangement på Orrestranda og base på Friluftshuset.
• 51 Turer på Orrestranda og kaffipause ved Friluftshuset 
• Barnas våtmarksdag - Kvassheim

Trygg i havet
I samarbeid med Delfinen svømmeskole arrangerte vi 4 Trygg i havet- 
kurs ved Friluftshuset på Orre i juni 2022, et vellykket prosjekt som vi 
vil satse videre på. På kurset lærer barn og voksne om det fantastiske 
havet og livet der, om farene ved å bade langs jærstrendene, om 
bølger og strømmer. Barna får på seg våtdrakter, vi går ned til stranda 
og de får praktisk trening og lek i bølgene.

Friluftsliv for innvandrere
I mars hadde vi 2 flotte skidager ved Frikvarteret på Ådneram. Vi 
hadde med oss 2 klasser med innvandrere fra Sandnes læringssenter 
og Johannes læringssenter. Vi har også hatt ulike friluftsarrangement 
ved Friluftshuset, Friluftsfyret, Frilufstunet og i gapahuken på Vistnes.

Naturveiledning
Vi har gjennomført ulike undervisningsopplegg på Friluftshuset på Orre 
og Friluftsfyret Kvassheim der vi har fokus på våtmarkene og naturen i 
Jærstrendene landskapsvernområde. Vi har hatt trekkfugluke, humle-
dager og Hverken fugl eller fisk -opplegg m.m. Rundt 1500 elevar har 
fått undervisning på Orre og Kvassheim i 2022. 

Gode naturmøteplasser
Prosjektet Gode naturmøteplasser har eldre, ensomme, inaktive og 
fysisk eller psykisk syke som målgruppe.

Friluftsdagar i Brekko

Det har blitt arrangert 8 friluftsdager i Brekko. Aktivitetene har variert 
med årstidene. Vi har hatt med oss gode samarbeidspartnere i Ålgård 
Orientering, Ålgård hagelag og Gjesdal kniv- og ljålag.

Aktivitetsdagar Orre og Kvassheim
Aktivitetsdagene er varierte med for eksempel påskeverksted, 
flaggermusnatt og sommerferieopplegg.

Trygg i havet- kurs på Friluftshuset og Orresanden. Foto: Astrid Harbo.
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Friluftshuset Orre.

Friluftsenter
Friluftshuset Orre 
Det har vært 119 åpningsdager, 6 utleiedager og 3 temadager i regi 
av Besøksenter våtmark Jæren. Vi har hatt temadager i påsken med 
mat på bål og påskeverksted og sommeropplegg i skoleferien. På 
Friluftshuset har vi den flotte utstillinga fra undersvisningsopplegget 
«Hverken fugl eller fisk». Bildene henger i hovedsalen. Orre har også 
våtmarksutstilling. Varmestua/kafèen fungerer på samme måte som 
ved de andre sentrene. Vi selger nystekte lapper, pizzasnurrer, is og 
drikke. Her er det fullt mulig å sette seg ned med egen nistemat og 
termos. 

Friluftstunet i Brekko
Vi har hatt 28 åpningsdager i Friluftstunet, 3 utleiedager, 7 guds-
tjenester og 8 aktivitetsdager. Tunet blir brukt av turgåere og ulike 
grupper. Bålpannene og grillene i tunet er ofte i bruk.

Friluftsfyret Kvassheim 
Det har vært 119 åpningsdager, 3 utleiedager, 5 temadager i regi av 
Besøkssenter våtmark Jæren, påskeveksted og sommerferieopplegg i 
skoleferien. På åpningsdagene kan gjester besøke utstillingen om plast 
i havet, våtmarksutstillingen og gå opp i fyrtårnet. I varmestua/kafèen 

Friluftstunet i Brekko. Friluftsfyret Kvassheim.
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selger vi nystekte lapper, pizzasnurrer, is og drikke. Her er det fullt 
mulig å sette seg ned med egen nistemat og termos. 

Assistentboligen 
Assistentboligen er et flott overnattingstilbud på Friluftsfyret 
 Kvassheim. Vi åpnet for booking via inatur.no sent i 2021 og har 
gjennom 2022 vært veldig fornøyd med denne løsningen. Vi har hatt 
70 utleiedøgn med grupper på 2-12 personer.

Friluftsgarden Mån
I 2022 var Friluftsgarden Mån åpen for utleie fra 1. april til 16. 
oktober. I denne perioden hadde vi 62 utleiedøgn og 1086 over-
natingsgjester. Bygget har 7 soverom med 31 sengeplasser. 
Booking på inatur.no 
Varmestua i kjelleren er alltid åpen for turgåere.

Ølberg Camping og friluftsområde
Ølberg camping er sommercamp og sesongen er fra 10. mai til 30 
august. Standarden på plassen er enkel, men god. Besøkstallene for 
2022 ble de beste noensinne, med 7558 enhetsdøgn, med snitt på 3 
gjester pr enhet, utgjør dette i sum 22 674 gjestedøgn. Vertskapet, 
Kristine og Ragnar Oftedal gjorde en flott jobb gjennom sesongen, den 

10. sesongen deres som verter. Gjestene er familier og folk som 
ønsker rolige campingdager. Siden vi ikke har oppholdsrom for 
gjestene, er det de senere årene satt opp en stor lavvo med bord og 
innlagt lys. 
I løpet av pandemien 2020/21 hadde vi godt besøk, med stor overvekt 
av nordmenn, i 2022 snudde dette og gjestene fra Europa kom tilbake. 
Det var 37 faste campingvogn-plasser i 2022. 
Det ene toalettet ble totalrenovert og et toalettrom kan fungere som 
helårsåpent toalett for turfolk. I løpet av høstmånedene, etter 
 sesongen, har vi tilbudt skoleklasser å telte på Ølberg, med tilgang til 
toalett og oppvaskhytte, mot å betale en liten sum for utvask av toalett. 
Gjennom flere år har det pågått arbeid med å reparere slitasjeskader i 
sanddyneområdet. Vi kanaliserer ferdsel og planter marehalm. Vi har 
også flyttet lekeapparatene bort fra bakdynene og til området ved 
lavvoen. Dette ser ut til å ha fungert godt både for sanddynene og 
gjestene.

Toalett og dusjanlegget på Ølberg camping ble totalrenovert. Ølberg friluftsområde med skoleklasser på besøk.

Friluftsgården Mån får ny maling.

Assistentboligen på Friluftsfyret Kvassheim.
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Besøk av DNT, Norsk Friluftsliv og Forum for Natur og Friluftsliv (FNF).

Administrasjon 2022
Personal
Jæren friluftsråd KO hadde i 2022, 9 fast ansatte og 15 deltidsansatte, 4 
sommerhjelper, 2 voksne til vertskap på Ølberg camping, 1 person drift 
Friluftsgarden Mån og 1 person med oppgaver i forhold til utleie, og 2 
engasjerte på tiltak/aktivitet og 3 eksterne prosjektledere. Til sammen 
var det 33 ansatte i 2022, med til sammen 13,7 årsverk. 

I kioskene i friluftsentrene Orre, Kvassheim og Brekko har vi i 2022 hatt 
flere ansatte og flere åpningsdager med både lørdag og søndag pluss 
sommeråpent alle dager unntatt mandager. Arve Jaatun ble fast ansatt i 
stillingen som prosjektleder for Ryddeaksjonen Jærkysten og Rydd Norge 
Rogaland, ytre kystlinje, med oppstart 01.01.22. Prosjektet Rydd Norge 
Rogaland var finansiert av Handelens Miljøfond. 

Vi omorganiserte arbeidsoppgavene på drift der Magnus Utsogn ble 
driftsleder. Dette har hatt god effekt på gjennomføring, oppfølging, 
kontinuitet og arbeidsmiljø. 

I tillegg til fast ansatte har vi engasjert personer med fagkompetanse i 
byggeledelse, arkitektarbeid, heiskontroll, elektrikere, snekkere, 
rørleggere, svømmekompetanse, turregistreing, gravearbeid, vaske byrå, 
juridisk arbeid, IT, regnskap, revisjon og drift. 

Friluftsrådet har i 2022 vært omtalt flere ganger i Stavanger Aftenblad, 
Jærbladet, Gjesdalbuen, Solabladet, Bygdabladet og både lokalt og i 
riksdekkende NRK-tv/radio. 

Ytre miljø
Virksomheten medfører i seg selv svært begrenset påvirkning på det ytre 
miljø. Kjøretøy i virksomheten. Vi har byttet ut en diesel driftsbil med ny 
el-bil. I samarbeid med det offentlige og lokal-befolkningen, fjernes årlig 
79 tonn fritidsavfall som leveres godkjent mottak. Ved byggekontrakt og 
leverandøravtaler setter vi fokus på HMS arbeid.

Likestilling
Jæren friluftsråd KO er bevisst reglene i likestillings- og diskriminerings-
loven. Likestillingsarbeidet fremmes gjennom det daglige personal- og 
HMS-arbeidet og en søker å unngå forskjellsbehandling. Forutsig barhet 
og konsekvent atferd skal kjennetegne personalpolitikken i Jæren 
Friluftsråd. 

Tilrettelagt arbeid—frivillighet –dugnad
Fire frivillige har laget en 2 km nydelig sti i friluftsområdet Melsvatnet. 
3210 frivillige/6,7 årsverk har utført frivillig innsats ved å plukke marint 
søppel langs hele Jærkysten. Noen frivillige har også utført lett skogs-
arbeid. Jæren Friluftsråd har tilrettelagt for en person i enkle arbeids-
oppgaver.  
 
Helse, arbeidsmiljø og sikkerhet 
De ansatte i Jæren friluftsråd KO har daglig fokus på forebyggende 
arbeid, og har en målsetting om et sykefravær på under 2 prosent. Året 
2022 har hatt få sykemeldinger og lavt sykefravær, i forhold til årene før. 
Sykefravær på 4,43% i 2022 mot 11,6% i 2021. Det er svært positivt at 
sykefraværet er kraftig redusert. Alle førstehjelpsskrin, brannslukkings-
apparat og brannslanger, blir ettersett og kontrollert rutinemessig. 
Internkontrollrutiner på bygg, heiser og elektriske anlegg, er fulgt opp. 
HMS-arbeidet blir jevnlig oppdatert gjennom internkontroll og rappor-
tering av avvik. Friluftsområdene og friluft sentrene ble risikovurdert og 
avvik fulgt opp. Alle områder ble sikret før og etter uvær. 

Informasjon og IKT
Vi har videreutviklet det nettbaserte programmet for friluftsforvaltning,  
i samarbeid med Friluftsrådenes Landsforbund. Vi passerte 10 000 
følgere på Facebook og 1200 følgere på Instagram. Vi har sendt fem 
høringssvar. 

Vedtaket i å leie ut friluftshusene til kun natur og friluftarrangement, har 
vist seg å være en riktig strategi. Stadig flere nye grupper har benyttet 
sentrene, som for eksempel sykehjem, barnegrupper, natur- og 
friluftsorganisasjoner og voksenopplæring. 

Opplæring 
De deltidsansatte og vertskapet i kioskene, gis jevnlig opplæring om 
utstillingene på sentrene, og blir rutinemessig fulgt opp i hvordan de skal 
fylle vertskapsrollen med fokus på innhold og kvalitet.

Medlemskap/partnerskap
• Besøkssenter Våtmark Jæren
• Frilager Jæren og Norge
• Friluftsrådenes Landsforbund
• Vestkystparken/Skjærgårdstjenesten
• Norsk Fyrhistorisk Forening

Åpning av flott dagsturhytte på Fisketjørn.
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• Forum for Natur og Friluftsliv i Rogaland
• Hold Norge Rent
• Handelens Miljøfond
• Region Stavanger
• Nasjonale Turistveger
• NAF camping

Samarbeidet med Handelens Miljøfond, vedrørende rydd hele Norge ytre 
kystlinje Rogaland, resulterte i at vi fjernet 60 tonn søppel, langs 632 km 
kystlinje på 77 dekar areal. 

Prosjektet Kyststi Jæren har vært i arbeid siden 2020. I 2022 hadde vi 
første møte med den bredt sammensatte arbeidsgruppen. Det har vært 
avholdt 3 møter med samarbeidsgruppen, 4 grunneiermøter og møter 
med statsforvalter og kommunene. Det er utarbeidet eget kart og 
brosjyre. 

Arbeidsprogrammet og regnskap 2022
Daglig drift og prosjektgjennomføring ble godt gjennomført. Vinteren i 
Brekko var stort sett uten snø, men det var svært positivt at så mange 
finner veien til Brekko resten av året. Fra året 2021 ble mange prosjek-
ter utsatt til 2022 på grunn av pandemien, noe som igjen medførte høy 
aktivitet i 2022. Vi vil takke alle bidragsytere og sam arbeidspartnere for 
bidrag og tilskudd, som har gjort at Jæren Friluftsråd nok et år har 
kunnet gjennomføre et svært aktivt friluftsår.

Kostnadene ble omtrent som budsjettert. På inntektssiden har vi i 2022 
ført inn bevilget beløp, noe som medfører høyere inntektsbilde en 
budsjetterte. Fordelen med tidligere inntektsføring gir langt bedre 
økonomikotroll på prosjektene, og også bedre oversikt på regnskapet 
gjennom året. 

Prosjektene vi arbeidet med har stort sett små avvik i forhold til 
inntekter/kostnader. Toalettet på Ølberg, tilrettelagt badeanlegg ved 
Tengesdalsvatnet og driftsbygget i Brekko kostet mer enn forventet, men 
dette dekkes inn over drift. Den nye lastebilen blir levert i 2023. 
Fylkeskommunen har innbetalt kr 500 000 til lastebilen i 2022 og Jæren 
friluftsråd sin andel på 500 000 belastes ved levering og dermed blir 
denne kostnaden utsatt til 2023.

Finansiering – både driftsmidler og prosjektmidler.
• Medlemskommunene Stavanger, Sandnes, Sola, Randaberg,  

Klepp, Time, Hå og Gjesdal
• Friluftsrådenes Landsforbund
• Rogaland Fylkeskommune
• Miljødirektoratet
• MARFO Senter mot marin forsøpling
• Statsforvalter i Rogaland
• Spillemidler
• Sparebankstiftelsen SR Bank
• Utleie og salg
• Diverse andre

Tall
Tallene totalt sett viser til dels store variasjoner. I Brekko var skiforhold  
i 2021 svært gode med ca 100 skidager, mens det i 2022 bare var  
7 dager med skimuligheter. Pandemen begrenset åpningstidene i 
frilufthusene i 2020 og 2021, mens det i 2022 var det høy aktivitet  
hele året.

2020 2021 2022

Endring 
i prosent 
2021-22 

Friluftshuset på Orre, personteller  15 350  20 500  29 750 45

Kvassheim Fyr, personteller  5 620  8 500  14 960 76

Månafossen, personteller  121 250  117 500  113 345 -4

Brekko ved garasje, personteller  22 587  64 000  21 413 -67

Solastranden nord, personteller  379 751  336 817  262 643 -22

Ølberg til Vigdel Kyststi, personteller Ny 2022  20 678 

Vistnes Ullsti og Kyststi, personteller Ny 2022  15 027 

Aktiviteter, antall pr år ikke reg ikke reg  34 

Anatll barn som fikk friluftsveiledning ikk e reg ikke reg  3 936 

Turregistrering, antall turmål  8  22  30 36

Turregistrering, antall turer  2 634  5 672  7 220 27

Ryddeaksjoner Jæren, antall frivillige  2 510  3 749  3 210 -14

Ryddeaksjoner Jæren, antall aksjoner  160  165  170 3

Ryddeaksjonen Jæren, tonn ryddet 
søppel

 35  20  19 -5

Rydd Norge, Rogaland ytre kystlinje, 
ryddet antall km

Ny 2022  632 

Rydd Norge, Rogaland ytre kyst, tonn 
ryddet søppel

Ny 2022  60 

Ny el-bil. Gjerdeplikt på Ogna.

12 Årsmelding 2022 – Jæren friluftsråd kommunalt oppgavefelleskap



Driftsregnskap
Note 2022 2021 Budsjett 2022 Revidert budsjett 2022

Salginntekter 1 018 468 834 494 720 000  720 000 

Leieinntekter 2 952 586 2 726 544 3 100 000  3 100 000 

Tilskudd/overføringer 2 9 630 472 8 596 299 8 700 000  8 500 000 

Andre inntekter 3 116 789 419 050 0

Tilskudd prosjekter 10 8 546 393 5 142 154 5 000 000  7 000 000 

Sum inntekter 22 264 708 17 718 541 17 520 000  19 320 000 

Lønnsutgifter 4 3 730 352 3 262 902 5 800 000  3 500 000 

Sosiale utgifter 4 1 621 143 1 441 656 2 200 000  2 300 000 

Varekostnader 165 631 137 486 180 000  200 000 

Kostnader prosjekter 10 7 660 560 5 297 134 4 500 000  7 500 000 

Avskrivninger 6 232 681 159 925 170 000  170 000 

Andre driftskostnader 5 7 104 334 6 242 715 4 600 000  5 600 000 

Sum driftskostnader 20 514 702 16 541 818 17 450 000  19 270 000 

Brutto driftsresultat 1 750 006 1 176 723 70 000  50 000 

Finansinntekter 11 5

Finanskostnader 17 413 10 817

Resultat eksterne finanstransaksjoner -17 402 -10 812

Motpost avskrivninger 6 232 681 159 925

Netto driftsresultat 1 965 285 1 325 836

Interne finansieringstransaksjoner

Bruk av tidligere års regnskapsmessige mindreforbruk 11 0 1 146 918

Bruk av bundne fond 11 7 660 560 5 297 134

Bruk av disp fond 11 503 185 1 100 000

Sum bruk av avsetninger 8 163 745 7 544 052

Avsatt til disposisjonsfond 11 0 1 146 918

Årets mindreforbruk (overført disposisjonsfond) 11 0 1 349 438

Avsatt til bundne fond 11 8 846 393 6 242 154

Overført til investeringsregnskap 11 1 282 636 131 378

Sum avsetninger 10 129 029 8 869 888

Regnskapsmessig merforbruk/mindreforbruk 0 0

Årsmelding 2022 – Jæren friluftsråd kommunalt oppgavefelleskap 13



Balanse
Note 2022 2021

Eiendeler

Anleggsmidler 15 481 224 11 667 012

Bygninger 6 3 868 904 633 645

Bil/Lastebil 6 0 0

ATV/traktor/maskiner 6 598 510 363 593

Pensjonsmidler 9 11 013 810 10 669 774

Omløpsmidler 11 082 980 9 313 664

Kundefordringer 7 131 242 209 029

Andre fordringer 7 489 523 3 555 766

Premieavvik 9 1 028 070 684 400

Bankinnskudd/kontanter 8 2 434 146 4 864 469

Sum eiendeler 26 564 204 20 980 676

Egenkapital/gjeld

Egenkapital 12 501 510 8 086 532

Disp fond (fri EK) 11 2 458 526 2 961 711

Bundne fond 10,11 4 813 132 3 627 299

Regnskapsmessig mer-/mindreforbruk 11 0 0

Kapitalkonto 11 5 229 852 1 497 522

Langsiktig gjeld/forpliktelser 10 928 113 10 946 231

Pensjonsforpliktelse 9 10 328 113 10 246 231

Gjeld til Kommunalbanken 13 600 000 700 000

Kortsiktig gjeld 3 134 581 1 947 913

Leverandørgjeld 1 603 685 767 887

Skyldige offentlige avgifter 685 924 521 198

Annen kortsiktig gjeld 844 971 658 828

Sum egenkapital og gjeld 26 564 204 20 980 676
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Sandnes 21.02.2023

Investeringsregnskap
2022 2021 Budsjett-22

Investering

Investeringer i varige driftsmidler  3 702 857  131 378 0

SUM INVESTERINGER  3 702 857  131 378 0

Finansiering

Bidrag fra driftsregnskap  1 282 636  131 378 0

Tilskudd vedrørende investeringer  1 250 000 

Overført fra disposisjonsfond  1 170 221 

SUM FINANSIERING  3 702 857  131 378 0

Udekket/udisponert 0 0 0
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Note 1 - Regnskapsprinsipper
Årsregnskapet er satt opp i hht «Forskrift om årsregnskap og årsberetning (for kommuner og fylkeskommuner)» og regelverk for god kommunal 
regnskapsskikk.
All tilgang og bruk av midler i løpet av året fremgår av driftsregskapet eller investeringsregnskapet.
Alle utgifter, utbetalinger, inntekter og innbetalinger er regnskapsført brutto. Dette gjelder også for interne finanstransaksjoner.

Note 2 - Tilskudd/overføringer
2022 2021

Kontingent kommuner 5 172 733 5 002 604

Mva kompensasjon 1 971 739 1 480 578

Tilskudd Fylkeskommune 1 786 000 1 441 117

Tilskudd stat 700 000 672 000

SUM 9 630 472 8 596 299

Note 3 - Andre inntekter
2022 2021

Kollekt 7 456 3 650
Gevinst ved avgang driftsmidler 28 000 315 400
Andre driftsinntekter 31 333
Gaver 50 000 100 000
SUM 116 789 419 050

Note 4 - Lønnskostnader / godtgjørelser
2022 2021 Totalt 67 personer har mottatt godtgjørelse fra 

virksomheten i 2022. Til sammen utgjør dette rundt  
11 årsverk. Det er utbetalt kr 861 339,- i lønn og 
godtgjørelse til daglig leder. Det er i 2022 utbetalt  
kr 97 800,- i honorar til styret. Det er i 2022  
kostnadsført kr 93 714,- i honorar til revisor,  
av beløpet er kr 67 624,- knyttet til ordinær revisjon  
og kr 26 090,- annen bistand.

Lønn, feriepenger etc  6 361 550  5 031 977 

Egeninnsats prosjekter  (2 631 196)  (1 769 075)

Arbeidsgiveravgift  1 031 982  857 685 

Pensjonskostnad  493 885  483 673 

Andre personalkostnader  95 275  100 298 

SUM  5 351 496  4 704 558 

Note 5 - Andre driftskostnader
2022 2021

Lokalkostnader  857 340  612 250 

Driftsmatriell  353 948  375 286 

Rep./vedlikehold  1 512 489  1 412 095 

Ref. driftsutgifter prosjekter  (389 463)  (384 513)

Honorar revisor, regnskap, annet  652 048  702 632 

Vertskap Ølberg camping  350 000  350 000 

Dugnad  -    15 000 

Kontor/administrasjon  385 058  320 483 

Drift biler/anleggsmaskiner  878 799  775 180 

Reisekostnader  50 945  11 563 

Kontigenter/gaver/reklame  227 068  208 030 

Mva  1 971 739  1 480 578 

Forsikring  173 811  279 270 

Andre driftskostnader  80 552  84 861 

SUM  7 104 334  6 242 715
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Note 6 - Driftsmidler / avskrivninger
Beskrivelse IB 1/1 Tilgang Avgang Årets avskr. UB 31/12 Avskr. %
Nikkelveien 4 633 644 18 104  615 540 2 %

Kuhn Beitepusser 2020 mod 66 750 17 800  48 950 20 %

Tømmerhenger med kran 96 610 30 508  66 102 20 %

ATV/traktor/truck/maskiner 200 233 72 025  128 207 20 %

Snøscooter Lunx 2018 mod BZ 9539 115 000 23 000  92 000 20 %

Toalett Vigdel 615 098 16 403  598 695 4 %

Renovert toalettbygg Ølberg 2022 1 674 948 44 665  1 630 283 4 %

Traktor Valmet 6300 m/laster 270 000 6 750  263 250 10 %

Driftsbygg Brekko 2022  1 027 812  3 426  1 024 386 4 %

SUM 997 237 3 702 858 0 232 681  4 467 414 

Note 7 - Kundefordringer
Øvrige 131 242

SUM 131 242

Note 8 - Bankinnskudd
Herav bundet for skattetrekksmidler kr 296 423,-.

Note 9 - Pensjonsforpliktelser
Økonomiske forutsetninger
Diskonteringsrente 3,00 %

Forventet lønnsvekst 1,98 %

Forventet G-regulering 1,98 %

Forventet pensjonsregulering 1,22 %

Forventet avkastning 3,50 %

Balanseført forpliktelse er fastsatt som følger:

2022 2021
Pensjonskostnader
Årets opptjening 645 077 618 561

Rentekostnad 308 387 302 680

Brutto pensjonskostnad 953 464 921 241

Forventet avkastning -366 212 -350 027

Netto pensjonskostnad 587 252 571 214

Sum amortisert premieavvik 39 745 25 847

Adm.kostnader/rentegar.premie 29 176 25 693

Samlet kostnad inkl. adm.kost 656 173 622 754

Premieavvik
Innbetalt premie/tilskudd (inkl. adm) 917 629 955 232

Administrasjonskostnad -29 176 -25 693

Netto pensjonskostnad -587 252 -571 214

Premieavvik 301 201 358 325

Arb.giv avg. Premieavvik 42 469 50 524

Sum premieavvik 343 670 408 849
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2022 2021
Premieavik 01.01 684 400 275 551

Premieavvik 31.12 1 028 070 684 400

Endring 343 670 408 849

Amortisering av premieavvik 2022 2021
Beregnet premieavvik året før 27 796 -14 352

Andel av fjorår.premieavvik amort. -13 898 7 176

Amort. av premieavvik fra tidl. 25 847 33 023

Sum amort. premieavvik til føring 39 745 25 847

Pensjonsforpliktelse
Brutto påløpt pensjonsforpliktelse 10 328 113

Pensjonsmidler 11 013 810

Netto forpliktelse før arb.giv.avg -685 697

Arbeidsgiveravgift -96 683

Netto forpliktelse etter arbeidsgiveravgift -782 380

Spesifikasjon av brutto pensjonsforpliktelse U.B. Estimat
Brutto pensjonsforpliktelse I.B. 1.1. estimat 10 246 231

Estimatavvik forpliktelse IB 1.1 -351 912

Årets opptjening 645 077

Rentekostnad 308 387

Utbetalinger -519 670

Brutto pensjonsforpliktelse U.B. 31.12 10 328 113

Spesifikasjon av brutto pensjonsmidler U.B. Estimat
Brutto pensjonsmidler I.B. 1.1. estimat 10 669 774

Estimatavvik midler IB 1.1 -390 959

Innbetalt premie/tilskudd (inkl. adm) 917 629

Administrasjonskostnad -29 176

Utbetalinger -519 670

Forventet avkastning 366 212

Brutto pensjonsmidler U.B. 31.12 11 013 810
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Note 10 - Bundne midler/Prosjekt oversikt 2022

Nr. Beskrivelse
IB bundne  

midler Tilskudd 2022 Bruk 2022 UB bundne midler
1078 Neseskogen tilrettelegging  106 555  28 337  134 892  -   

1098 UU- Ølbergstranda adkomst  80 355  (27 312)  53 043  -   

1099 UU-Brusand adkomst  20 000  (20 000)  -   

1102 Forprosjekt rehab toalett  9 893  (9 893)  -   

1108 Vigdel plankesti  89 514  89 514  -   

1109 Vigdel Erstatte toalett  603  603  -   

1110 Sola erstatte toalett  623 505  1 750 000  160 858  2 212 647 

1111 Sande erstatte toalett  188 660  655 000  552 931  290 729 

1113 Tengesdal og Melsvatnet Baderamper  84 775  280 000  364 775  -   

1115 Kyststien Jæren  396 000  355 085  40 915 

1116 Brekko tilrettelegging økt bruk  266 498  300 000  566 498  -   

1117 Brekko skøytebane  100 000  100 000  -   

1118 Fisketjørn Madland Kano og bålplass  28 772  28 772  -   

1121 Brekko skogssgjødsel  50 000  50 000  -   

1122 Lifjell gjerding  100 000  100 000  -   

1123 Refsnes fjerning fremmede arter  60 000  47 400  12 600 

1125 Sandestranden uu-tilkomssti  100 000  100 000 

1126 Vistnes skjødsel  50 000  2 350  47 650 

1128 Brekko toalett vilmarkscamp  650 000  -    650 000 

1134 Eieskog nytt toalett  14 439  14 439 

1136 Ølbergstranda UU adkomst  27 312  27 312 

1137 Brusand UU adkomst  20 000  20 000 

2051 Eikelid friluftsområde  7 730  7 730  -   

2067 Tursti Mån rehabilitering  33 671  33 671  -   

2069 Tengesdal Toalett og badeplass  45 275  45 275  -   

2081 Eikeskog parkering  14 439  (14 439)  -   

2093 Gjerdeplikt statlig sikr omr  5 635  5 635  -   

2094 Orre utbedring drenskanal  11 094  (11 094)  -   

2099 Skjøtsel Jærkysten  102 957  (85 057)  17 900  -   

2103 Melsvatnet skjøtsel  30 183  100 000  130 183  -   

2106 Ølberg reparere sanddyner  100 000  66 950  33 050 

2108 Fjerning Parkslirekne  182 750  (152 950)  29 800  -   

2112 Ølberg rehabilitering toalettbygg  583 871  400 000  983 871  -   

2113 Ogna gjerdeplikt  110 000  110 000  -   

2114 Tengesdal uu-teltplasser  100 000  100 000  -   

2115 Nesskogen skjøtsel 2023  71 663  71 663 

2122 Orre utbedring drenskanal  11 094  11 094 

2123 Jærkysten skjøtsel  85 057  85 057 

2124 Viste fjerning parkslirekne  152 950  152 950 

3048 Mån skjøtsel  149 254  149 254  -   

3085 Læring i friluft  42 470  42 470  -   

3086 Brekko temakart  27 498  72 502  100 000  -   

3089 Friluftskole Jæren  24 545  24 545  -   

3093 Strandryddeaksjon  798 345  1 843 520  1 801 955  839 910 

3096 Blått Flagg  -    20 000  20 000  -   
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Nr. Beskrivelse
IB bundne  

midler Tilskudd 2022 Bruk 2022 UB bundne midler
3097 Brekko Aktivitetsdager  19 003  50 000  69 003  -   

3098 Friluftsliv for invandr  49 448  67 616  117 064  -   

3100 Tell Tur og turbeskrivelser  100 000  100 000  -   

3105 Gode Naturmøteplasser  180 000  180 000  -   

3106 Rydd Norge Rogaland  421 130  421 130  -   

3107 Trygg i havet  106 600  55 366  51 234 

3108 Aktivitetsdag Orre og Kvassheim  292 000  292 000  -   

3109 Naturveileder  150 036  150 036  -   

3110 Brekko skilting og merking  59 498  59 498 

3111 Friluftsliv for innvandrerer  92 384  92 384 

SUM  3 627 299  8 846 393  7 660 560  4 813 132

Av tilskudd  midler er kr 300 000  tilført fra selskapets disposisjonsfond, prosjekt 1116.

Note 11 - Egenkapital
Bundne fond 2022
Bundne fond 01.01  3 627 299 

 - bruk bundne fond i året  7 660 560 

Overført fra disp. fond  300 000 

 + avsatt til bundne fond  8 546 393 

Bundne fond 31.12  4 813 132 

Disp.Fond 2022
Disp.fond 01.01  2 961 711 

Årets mindreforbruk  -   

- Overført dekkning av drift  203 185 

- Overført til bundne fond  300 000 

Disp.fond 31.12  2 458 526 

Regnskapsmessig mer-/mindreforbruk 2022
Regnskapsmessig merforbruk/mindreforburk I.B. 0

 - overført til disp. fond 0

 + Regnskapsmessig mindreforbruk 0

Regnskapsmessig mindreforbruk U.B 0

Kapital konto 2022
Kapitalkonto 1/1  1 497 522 

 +investeringer i året  3 702 857 

 -årets avskrivninger  232 681 

 +endring pensjonsmidl/pensj.forplikt.  262 154 

Kapitalkonto 31/12  5 229 852 
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Note 12 - Arbeidskapital
2022 2021

Omløpsmidler
Endring i betalingsmidler -2 430 323 -246 786

Endring i kortsiktige fordringer 3 855 970 781 323

Endringer i premieavvik 343 670 408 849

Endring i omløpsmidler (A) 1 769 317 943 386

Kortsiktig gjeld
Endring i kortsiktig gjeld (B) -1 186 668 151 070

Endring i arbeidskapital (A-B)  582 649  1 094 456
 

Note 13 - Langsiktig lån
Selskapet har et langsiktig lån til Kommunalbanken Norge AS på kr  600 000,-. Lånet ble brukt i prosjekt 1095 vedr assistentbolig på Kvassheim 
Fyr. Lånet skal nedbetales med kr 100 000 i året. Kr 100 000 av gjelden forfaller senere enn 5 år etter regnskapsårets slutt.
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Budsjett og arbeidsprogram 2023
Budsjettet 2023 baserer seg på regnskap og budsjett fra året 2022 
og pluss 5% på grunn av økte kostnader generelt. 2022 var et relativ 
normalt år. Pandemien gikk over, antall ansatte var stabil og vi hadde 
normale åpningstider på friluftssentrene. Været var mildt i vinter-
halvåret og normalt i sommerhalvåret, noe som medførte god 
driftsituasjon. Vi planlegger i 2023 samme drift med samme antall 
ansatte. Dersom været og klima blir normalt vil vi kunne opprettholde 
samme arbeidsproduksjon. Prosjektinntektene arbeider vi for skal bli 

like gode som i 2022. Vi vil tilby samme åpningstider i friluftshusene og 
camping, og forventer der tilnærmet samme balanse i kostnader og 
inntekter. Strøm og dieselkostnadene økte i 2022 med 400 000 og vi 
budsjetterer derfor med 420 000 høyere energikostnader. Kostnadene 
dekker vi inn med omdisponering med flere energitiltak samt noe 
høyere inntektene i friluftshusene og camping. Tilskudd og prosjekt-
inntekter som blir tildelt i mars/april i 2023, vil som alltid påvirke  
drifts- og prosjektarbeidet.

Budsjett 2023
Inntekter

Salgsinntekter kiosk og div campingsalg  787 000 

Leieinntekter hytter, camping, parkering og ekstravask  3 255 000 

Tilskudd og overføringer *1  9 345 000 

Sum prosjektinntekter  7 350 000 

Div inntekter  -   

Sum inntekter  20 737 000 
 -   

 -   

 Kostnader 
Lønnsutgifter  3 885 000 

Sosiale utgifter  2 415 000 

Lønnsutgifter prosjekt  2 625 000 

Varekostnader  210 000 

Driftskostnader  5 880 000 

Kostnader prosjekter  7 350 000 

Lønnsinntekter prosjekt -2 835 000 

Avskrivinger  180 000 

Driftskostnader  19 708 500 

Netto driftsresultat  609 000 
 -   

 -   

*1: Tilskudd og overføringer: 

Kontingent kommune  5 460 000 

Fylkeskommunen  1 890 000 

Statlig driftstilskudd / FL  735 000 

Mva komp  1 260 000 

 9 345 000 
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Arbeidsprogram 2023 
Jæren friluftsråd KO sin kjernevirksomhet fordeler seg på følgende 
områder: 
a) Areal: Sikre nye, forvalte og drifte friluftsrådets 45 friluftsområder.
b) Anlegg: Tilrettelegge, utvikle og drifte anleggene i friluftsområdene. 

46 toaletter, 25 søppelsystem, 15 km tilkomstveier, 45 p-plasser, 
32 km skogsveier, 85 km stier, lysløype, gapahuker, skilter, 
frilufthusene Orre, Kvassheim, Brekko, Mån, Assistentboligen og 
Ølberg Camping. 

c) Aktivitet: Legge til rette for friluftsaktiviteter og kurs i friluft-
kompetanse i samarbeid med Besøkssenter Våtmark Jæren, 
Frilager, medlemskommunene og natur- og friluftsorganisasjoner. 

d) Administrasjon: Være et kompetansesenter og formidler for 
bærekraftig friluftsliv og utøve denne kunnskapen i høringer, råd, 
utvalg, media, publikum og i dialog med grunneiere.

Daglig vedlikehold og reparasjoner i friluftsområdene og i anleggene 
samt tilrettelegge for aktiviteter og effektiv administrasjon. I tillegg  
skal vi arbeide med følgende prosjekter, forutsatt bevilgninger og 
finansiering:

Areal (prosjekt)
• Ølberg - strandskjøtsel
• Brekko - skogskjøtsel
• Viste - fjerne uønskede arter
• Melsvatnet - fjerne uønskede arter og skogskjøtsel
• Refsnes - fjerne uønskede arter og skogskjøtsel
• Neseskogen - skogskjøtsel
• Jærstrendene - strandskjøtsel
• Friluftsområdene - oppfølging ihht forvaltningsplaner
• Eikeskog og Månafossen – utvikle området
• Toberget og Oltedalsvatnet - utvikle området
• Ogna, Laugabergvika, Tanginen - utvikle området

Anlegg (prosjekt)
• Tengesdalsvatnet – planere teltplass og bålplass
• Brekko – vedlikehold turveier vei og p-plass
• Solastranden nord – bygge nytt sanitærbygg og miljøstasjon
• Solastranden nord – ny p-plass på «trekanten»
• Eikeskog ved Månafossen – bygge nytt gjerde og rehabilitere toalett
• Melsvatnet - vedlikehold turveier vei og p-plass
• Melsvatnet – prosjektere gapahuk og teltområde
• Sande – fugletårn i samarbeid med Statsforvalter
• Sande – bygge nytt toalett
• Sande – anlegge tursti til stranden
• Brekko – reparere belegningssteiner
• Brekko – nytt do ved Villmarkscamp
• Installere solcellebelysning på flere toaletter
• Turområdene – bygge sykkelstativ
• Turområdene – sette ut hvilebenker

Anlegg drift:
• Elvenes - vedlikehold bro
• Vibemyr – nytt tak og nytt gulv
• Horve – oppgradere området
• Brekko – male tak på Friluftstunet
• Orre og Bore - vedlikehold p-plassene
• Ølberg – vedlikehold vakthytta

Aktiviteter
• Kafe’ og varmestove i friluftshusene lørdag og søndag,  

samt sommerferien kl 11.00-16.00
• Friluftsdager i Brekko
• Aktivitetsdager på Orre og Kvassheim
• Friluftslivsdager for innvandrere
• Trygg i havet - for barn og voksne
• Gode naturmøteplasser – folkehelse og friluftsliv
• Blått flagg strand - Orresanden i samarbeid med Klepp kommune
• Blått flagg strand - Solastranden i samarbeid med Sola kommune
• Tell Tur Jæren – tur registering med app i samarbeid med alle 

medlemskommunene
• Frilager – bidra til utlån av turutstyr, gapahuker og kanoer til skoler, 

grupper og andre.
• Ryddeaksjon Jærkysten – koordinere ryddedugnad for 3-4000 

 frivillige samt samarbeide med forskningsmiljø, grunneiere, media, 
vernemyndighetene og Marfo (Senter for Marin forsøpling)

• Naturveiledning om verneområdene - skoleklasser og grupper i 
samarbeid med Besøkssenter Våtmark Jæren (Orre, Kvassheim og 
Mostun)

•Kunstworkshop og undervisning om marin forsøpling

Administrasjon
• Kommunalt oppgavefelleskap – styremøter og møter med 

 representantskapet
• Arkiv og dokumentbehandling (ny)
• Økonomistyring og personalarbeid
• Organisere tilrettelagt arbeid og frivillig arbeid
• HMS-arbeid, internkontroll
• Samarbeid grunneiere, kommuner, fylkeskommunen, statsforvalter 

og andre
• Kyststi Jæren – utarbeide avtaler med grunneiere, kommunene, 

veimyndigheter og vernemyndighetene
• Rydd Norge Rogaland, ytre kyst – koordinere aktører å fjerne marint 

søppel fra øyer og ytre kystlinje i samarbeid med Handelens 
Miljøfond

• Styrearbeid i Besøkssenter Våtmark Jæren, FNF Rogaland, Frilager 
og Vestkystparken.

• Mediearbeid, nettsider, frilufts forvaltning og ut.no
• Prosjektledelse
• Faglig oppdatering, kurs og semiar
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Samarbeidsavtale for  
Jæren friluftsråd kommunalt oppgavefellesskap (KO)
Kommunestyrene i Stavanger, Sandnes, Sola, Randaberg, Klepp, Time, 
Hå og Gjesdal kommuner har gjort vedtak om å omdanne tidligere 
Jæren Friluftsråd Interkommunalt Samarbeid 1 (§ 27 i kommuneloven 
av 1992) til et Kommunalt Oppgavefellesskap (KO) i medhold av Lov 
om kommuner og fylkeskommuner, LOV 2019-06-23-83 kapittel 19, 
med virkning fra og med 1. januar 2022. Samtlige kommunestyrer har i 
medhold av kommuneloven §19-4 vedtatt Samarbeidsavtalen. 

Henvisninger til kommuneloven som er hjemmelsgrunnlaget, er i det 
etterfølgende benevnt KL.

§ 1  OPPGAVEFELLESSKAPETS NAVN
Oppgavefellesskapets navn er Jæren friluftsråd kommunalt oppgavefel-
lesskap, som kan forkortes Jæren friluftsråd KO, og er i det følgende 
benevnt friluftsrådet.  

§ 2 OPPGAVEFELLESSKAPETS FORMÅL
Jæren friluftsråd kommunalt oppgavefellesskap er eget rettssubjekt. 
Friluftsrådet har ikke økonomisk formål. Eventuelt regnskapsmessig 
årsoverskudd, etter pliktige avsetninger, skal tillegges friluftsrådets 
opptjente egenkapital/disposisjonsfond. 

Friluftsrådet er i samsvar med kommuneloven ikke delegert myndig til å 
fatte enkeltvedtak og eller til å forvalte tilskuddsordninger på vegne av 
deltakerkommunene.

Jæren friluftsråd KO etableres for å i samarbeid med deltaker-
kommunene, statlige og fylkeskommunale etater og andre organisa-
sjoner, sikre at befolkningen i regionen har områder tilgjengelig for 
variert friluftsliv og naturopplevelser. Gjennom samarbeid skal det i 
tillegg arbeides for å øke forståelsen av og innsikt i friluftslivets 
betydning for folkehelse, trivsel og naturkunnskap.  

Jæren friluftsråd KO sin kjernevirksomhet fordeler seg på følgende 
områder:   
a) Areal: Sikre nye og drifte friluftsrådets friluftsområder.
b) Anlegg: Tilrettelegge, utvikle og drifte anleggene i friluftsområdene.
c) Aktivitet: Legge til rette for friluftsaktiviteter.
d) Administrasjon: Være et kompetansesenter og formilder for 

bærekraftig friluftsliv og utøve denne kunnskapen i høringer, råd, 
utvalg, media, publikum og i dialog med grunneiere.

 
Friluftsrådet kan også påta seg og eller delta i oppgaver for det 
offentlige innenfor formålet og som gjelder blant annet naturforvalt-
ning, formidling, ryddeaksjoner mv.. Som for eksempel at Friluftshuset 
på Orre og Friluftsfyret Kvassheim er Besøkssenter Våtmark Jæren i 
samarbeid med Natursenter Mostun. Besøkssenter Våtmark Jæren er 
et av fem nasjonale autoriserte besøkssentre. 

1  Nord-Jæren friluftsråd ble opprinnelig stiftet 16.03. 1950 og er forløperen til nåværende 
Jæren friluftsråd

Videre kan friluftsrådet inngå egen avtale med en eller flere av 
deltakerkommunene om drift av friluftsområder i deltakerkommuner, 
dersom slike behov oppstår.

§ 3 DELTAKERE OG DELTAKERANSVAR
I medhold av KL §19-1 kan kun kommuner og fylkeskommuner være 
deltakere i et kommunalt oppgavefellesskap.

Ved omdanningen, på etableringstidspunktet av Jæren friluftsråd 
kommunalt oppgavefellesskap, er deltakerne i oppgavefellesskapet 
kommunene Stavanger, Sandnes, Sola, Randaberg, Klepp, Time, Hå og 
Gjesdal. 

Deltakerkommunenes prorata ansvar i Jæren friluftsråd KO er fordelt 
med lik andel på 2,5 % på hver av deltakerne, til sammen 20 % og 
øvrig 80 % etter folketallet pr. 01.01.2021, slik:

Deltakere Lik andel Folketall Total andel

Stavanger 2,5 34,58 37,08

Sandnes 2,5 19,30 21,80

Hå 2,5 4,59 7,09

Klepp 2,5 4,76 7,26

Time 2,5 4,58 7,08

Gjesdal 2,5 2,89 5,39

Sola 2,5 6,59 9,09

Randaberg 2,5 2,71 5,21

Totalt 20,00 80,00 100,00

Folketallsbasertdel av deltakerandelen skal ajourføres hvert 4. år. 
Første gang pr 1. januar 2026 for folketallet 01.01.2025.
Ved opptak av ny deltaker øker den like andelen med 2,5% og 
folketallsbasert andel reduseres tilsvarende. Dersom en deltaker trer 
ut av oppgavefellesskapet vil den like andel reduseres med 2,5 % og 
folketallsbasert andel av deltakeransvaret økes tilsvarende.

§ 4  STYRENDE ORGAN
Jæren friluftsråd KO sitt øverste organ er Representantskapet jf. KL 
§19-3.  
Friluftsrådet har i tillegg følgende underliggende organ til styring av 
oppgavefellesskapet: 
- styret 
- administrasjonsutvalg 
- daglig leder 
I tillegg er det en valgkomité. 

Prosjektrettede arbeidsutvalg av tidsbegrenset varighet kan opprettes 
av Representantskapet ved behov, jf. KL § 19-3. Slikt utvalg kan ikke 
tillegges avgjørelsesmyndighet eller på annen måte forplikte frilufts-
rådet.
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§ 4.1  Representantskapet
Representantskapet er friluftsrådets øverste organ jf KL § 19-3 og har 
et medlem med personlig varamedlem fra hver av deltakerkommunene, 
til sammen 8 medlemmer. Hver deltaker representerer kommunens 
deltakeransvar i samsvar med Samarbeidsavtalen § 3. 

Regler om valgbarhet2 til Representantskapet er regulert i KL. 
Tilsvarende gjelder også regler om hvem som er utelukket fra valg3 til 
Representantskapet og oppgavefellesskapets underliggende organ.

Medlem og varamedlem skal oppnevnes av kommunestyrene i 
deltakerkommunene. 
Valgperioden er 4 år og følger kommunevalg perioden. Nytt 
 repre sentantskap trer i funksjon på høsten, i det samme året som 
kommunevalget avholdes.
Representantskapet konstituerer seg selv med valg av leder og 
nestleder. Ingen av deltakerkommunene kan inneha disse funksjonene 
sammenhengende mer enn 2 valgperioder.

Representantskapet er i kommuneloven4 definert som et folkevalgt 
organ. Av dette følger at reglene om møteoffentlighet, saksbehandling, 
habilitet mv. følger de samme reglene som øvrige folkevalgte organ i 
KL kap. 11,  jf. forvaltningsloven og offentleglova. Komplette møte-
innkallinger og møteprotokoller skal offentliggjøres på friluftsrådets 
hjemmesider.

Representantskapsmøtet er beslutningsdyktig når minst halvparten av 
de stemmeberettigede er til stede og disse representerer mer enn 
50% av samlet deltakerandel i friluftsrådet.
Reglene i kommuneloven5 gjelder for avstemninger. Stemmevekt i 
avstemninger fremgår av deltakeransvaret jf. Samarbeidsavtalen § 3.

Ekstraordinært møte for behandling av hastesaker og eventuelt bruk 
av fjernmøter skal gjennomføres i samsvar med bestemmelsene i KL6.  

Representantskapets har myndighet til og ansvaret for:
1. Behandle årsmelding med redegjørelse for gjennomføring av 

fjorårets arbeidsprogram og rapportering til deltakerkommunene i 
samsvar med definerte nøkkeltall.

2. Fastsette årsregnskapet med revisjonsberetning, jf. KL. kap. 14 
med forskrifter. 

3. Velge revisor og regnskapsfører for oppgavefelleskapet.
4. Godkjenne endelig arbeidsprogram for kommende år, jf. vedtatt 

årsbudsjett.
5. Godkjenne avtale om låneopptak inkludert finansiering av 

finansutgiftene.
6. Godkjenne kontrakter og avtaler med tredjepart som forplikter 

oppgavefellesskapet utover budsjettåret, jf. friluftsrådet sitt 
økonomireglement

2  Valgbarhet til Representantskapet er regulert i KL § 5-2
3  Utelukket fra valg til Representantskapet og underliggende organ er regulert i KL § 7-3
4  Folkevalgte organ er definert i KL § 5-1
5  Avstemninger og vedtaksførhet fremgår av KL § 11-9
6  Regler om ekstraordinært møte se KL § 11-8 og § 11-7 for fjernmøter

7. Behandle styrets forslag til årsbudsjett og økonomiplan jf. KL kap. 
14 med forskrifter og oversende dette innen utgangen av august 
til deltakerkommunene. Kommunestyrene fastsetter det endelige 
årsbudsjettet og økonomiplan for oppgavefellesskapet i sitt 
budsjettvedtak, normalt i desember.  

8. Behandle, foreta nødvendig omprioriteringer/budsjettjusteringer 
og fastsette perioderapporten pr 30. april og 31. august for 
oppgavefellesskapet og oversende disse til deltakerkommunene, 
jf. KL kap. 14 med forskrifter. Ved eventuelle søknader om 
tilleggsbevilgninger eller vesentlige endringer må periode-
rapportene være deltakerkommunene i hende hhv. 2. mai  
og 1. september.

9. Fastsette oppgavefellesskapet sine reglement for personal-
forvaltning og lønnspolitikk, økonomistyring, finansforvaltning, 
anskaffelser, internkontroll og HMS, samt arkiv og delegasjon av 
fullmakter.

10. Oppnevning av valgkomite for 4-årsperioden og fastsette mandat 
for komiteéns arbeid.

11. Velge styret for oppgavefellesskapet og dets leder og nestleder.
12. Øvrige saker som, jf. KL kap. 19 er tillagt Representantskapets 

ansvar, herunder opprettelse av nødvendige tidsbegrensede 
arbeidsutvalg. 

Representantskapet avholder minst 2 møter pr år. Møteplanen skal 
fastsettes for et år om gangen med grunnlag i årshjulet for oppgave-
felleskapets arbeidsprogram, og kunngjøres. 

Det kan i forkant/etterkant av møte i Representantskapet på vår og 
høst være aktuelt å legge inn fagsamlinger der fagpersoner fra både 
deltakerkommunene, fylkeskommunen og andre deltar. Slike samlinger 
har til formål å styrke samarbeidet, bygge kunnskap og kompetanse på 
tvers mv. men har ingen avgjørelses- eller beslutningsmyndighet i 
oppgavefelleskapet.   

§ 4.2 Styret
Styret i Jæren friluftsråd KO er et underliggende organ til 
 Representantskapet. Kommunestyret i hver deltakerkommune foreslår 
et medlem og et varamedlem til oppgavefellesskapets styre, til sammen 
8 medlemmer.

Styret er et folkevalgt organ7 og følgelig gjelder reglene om kjønns-
balanse.
Deltakerkommunene skal melde sine forslag til oppgavefellesskapet sin 
Valgkomité som forbereder styrevalget og avgir innstilling til 
 Representantskapet.

Regler om valgbarhet til og om utelukket fra valg til underliggende 
organ i kommunalt oppgavefellesskap er regulert i KL8. Styrets 
medlemmer og varamedlemmer er utelukket fra samtidig å være 
medlem av Representantskapet.

Valgperioden er 4 år og følger kommunevalg perioden. Nytt styre trer i 
funksjon på høsten, i det samme året som kommunevalget avholdes.
Ingen av deltakerkommunene kan inneha leder eller nestleder 
funksjonene mer enn to sammenhengende valgperioder.

7  Kommuneloven §5-2 
8  Valgbarhet til underliggende organ kfr KL §5-2 og om utelukket fra å velges kfr KL §7-3
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Styret er i medhold av KL et folkevalgt organ9. Av dette følger at 
reglene om møteoffentlighet, saksbehandling, habilitet mv. følger de 
samme reglene som øvrige folkevalgte organ i KL kap.11 jf. forvalt-
ningsloven og offentleglova. Komplette møteinnkallinger og møte-
protokoller skal offentliggjøres på friluftsrådets hjemmesider.

Styret er beslutningsdyktig når minst halvparten av de stemm  e-
berettigede er til stede og disse representert mer enn 50% av samlet 
deltakerandel i friluftsrådet, jf. Samarbeidsavtalen § 3.
Avstemninger avgjøres ved alminnelig flertall. Ved stemmelikhet 
avgjøres avstemningen ved møteleder sin dobbeltstemme, jf. KL 
kapittel 11.

Ekstraordinært møte for behandling av hastesaker og bruk av 
fjernmøter skal gjennomføres i samsvar med KLs bestemmelser10.

Styret er delegert myndighet til og har ansvaret for:
1. Myndighet til å tilsette daglig leder og fastsette instruks for 

stillingen. Styret utøver arbeidsgiverfunksjonen overfor daglig 
leder.

2. Innstille til Representantskapet om arbeidsprogrammet for 
kommende år og langtidsprogrammet de påfølgende tre årene jf 
vedtatt årsbudsjett og økonomiplan.

3. Innstille til Representantskapet med forslag til årsbudsjett og 
økonomiplan (drift og investering), jf. KL kap 14. med forskrifter. 
Innstillingen avgis normalt innen juni hvert år.

4. Avgi årsmelding og avlegge revidert årsregnskap til Representant-
skapet hvert år jf KL kap. 14 med forskrifter. Styret skal sikre at 
rapporteringskravene fra deltakerkommunene fremgår av 
årsmeldingen.

5. Innstille til Representantskapet i sak om perioderapport pr 30. 
april og 31. august, jf. KL kap.14 med forskrifter

6. Innstille til Representantskapet i saker om låneopptak inkl. 
finansiering av finansutgiftene i samsvar med oppgave-
fellesskapets økonomi- og finansreglementer

7. Styret er delegert myndighet til å endelig avgjøre i enkeltsaker om 
kjøp av materiell og utstyr etter anbud/bruk av rammeavtaler på 
inntil kr 500.000 når bevilgningen er ihht. vedtatt årsbudsjett.

8. Styret er delegert myndighet til å påse på vegne av Representant-
skapet at oppgavefelleskapet har og etterlever på betryggende 
måte reglement for personalforvaltning og lønnspolitikk, 
 økonomistyring, finansforvaltning, anskaffelser, internkontroll og 
HMS, samt arkiv og delegasjon av fullmakter. 
Styret skal sikre at det i årsmeldingen rapporteres om etter-
levelsen av slik internkontroll, samt eventuelle avvik og skader/
hendelser for ansatte og øvrig personell i arbeid for oppgave-
fellesskapet.

9. Styret har ansvaret for å påse at samarbeid med grunneiere, 
organisasjoner og andre er betryggende avtalefestet og med 
betingelser i samsvar med lov- og regelverk. 

10. Styret skal for øvrig bistå daglig leder i den løpende virksomheten 
til friluftsrådet, herunder å fremme og styrke natur- og friluftslivs-
kunnskapen, faglig utvikling og samarbeid med deltaker-
kommunene, fylkeskommunen og andre offentlige instanser samt 
frivillige organisasjoner jf. formålet.

9  Reglene om underliggende organ i kommunalt oppgavefelleskap KL § 5-1
10  Kommuneloven KL § 11-1 om ekstraordinære møter og § 11-7 om fjernmøter

11. Styrets leder, sammen med 2 av styrets medlemmer forplikter 
friluftsrådet med sin underskrift. Styret er ikke delegert myndighet 
som forplikter oppgavefelleskapet utover årsbudsjettet.  

12. Valg av 3 medlemmer til Administrasjonsutvalget.
13. Representanter for de ansatte har møte- og talerett slik det følger 

av KL § 13-4.

Styret avholder minst 4 møter pr år. Møteplanen skal fastsettes for et 
år om gangen med grunnlag i årshjulet for oppgavefelleskapets 
arbeidsprogram, og kunngjøres.

§ 4.3 Administrasjonsutvalg
Administrasjonsutvalget består av tre styremedlem valgt av og blant 
styrets faste medlemmer. Medlemmene velges for 4 år om gangen. 
Medlemmene kan gjenvelges for ytterligere en periode. Oppgavefelles-
kapets daglige leder eller den som bemyndiges er utvalgets sekretær. 

Administrasjonsutvalget er i medhold av kommuneloven et folkevalgt 
organ11. Av dette følger at reglene om møteoffentlighet, saks-
behandling, habilitet mv. følger de samme reglene som øvrige 
folkevalgte organ i KL kap.11, jf. forvaltningsloven og offentleglova. 
Komplette møteinnkallinger og møteprotokoller skal offentliggjøres på 
friluftsrådets hjemmesider

Administrasjonsutvalget er beslutningsdyktig når minst 2 av de 
stemmeberettigede er til stede. 
Avstemninger avgjøres ved alminnelig flertall. Ved stemmelikhet 
avgjøres avstemningen ved møteleder sin dobbeltstemme jf. KL kapittel 
11.

Administrasjonsutvalgets ansvar og oppgaver:
1. Innstille til styret om lønnspolitikk for årvis lønnsoppgjør jf. vedtatt 

årsbudsjett
2. Innstille til styret i sak om oppfølging av og lønnsregulering for 

daglig leder
3. Saksforberede saker til styret som gjelder lønn- og personal-

politiske spørsmål i oppgavefellesskapet og eller oppgaver som er 
regulert i hovedtariffavtale og arbeidsmiljøloven, og ellers saker 
som gjelder arbeidsgiveransvaret i oppgavefellesskapet når dette 
ikke er delegert til andre

Administrasjonsutvalget er ikke delegert myndighet til å fatte endelige 
vedtak eller forplikte oppgavefelleskapet utover årsbudsjettet.

§ 4.4 Daglig leder
Jæren friluftsråd kommunalt oppgavefellesskap har en daglig leder, 
stillingen er fast.

Daglig leder er delegert myndighet til å utøve den løpende personal- 
og økonomiforvaltningen og driften av virksomheten i oppgavefelles-
skapet i samsvar med formålet og innenfor rammen av vedtatt 
årsbudsjett, friluftsrådets reglementer og lov- og regelverk. Personal-
ansvaret for ansatte, innleid og timebasert personell i oppgavefelles-
skapet tilligger daglig leder. Det er for øvrig fastsatt av styret stil-
lingsinstruks for stillingen.

11  Reglene om underliggende organ i kommunalt oppgavefelleskap KL § 5-1
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Daglig leder rapporter til styret. Styreleder skal påse at personal-
oppfølging av daglig leder skjer i samsvar med oppgavefellesskapet 
sine bestemmelser.

Daglig leder, eller den som bemyndiges, er sekretær for styret og 
Representantskapet, samt øvrige underutvalg i friluftsrådet. I dette 
ligger å påse forsvarlig saksforberedelse til møtene, skrive møte-
protokoll som godkjennes av møteleder og sørge for at kravene til 
meroffentlighet ivaretas.

Daglig leder kan delegere sin myndighet og oppgaver til andre i 
administrasjonen, det skal være skriftlig.

Det tilligger daglig leder sitt ansvar å påse at oppgavefellesskapet til 
enhver tid har en betryggende regnskapsføring og dokument-
håndtering.

§ 4.5 Andre underliggende organ
Forberedelser til valg av nytt styre i friluftsrådet forestås av Valg-
komitéen. Representantskapet oppnevner Valgkomitéen bestående av 
tre medlemmer blant Representantskapets faste- og personlige 
varamedlemmer og fastsetter dens mandat for arbeidet. Oppnevning 
og fastsettelse av mandat skal skje senest på høsten året før 
 kommune- og fylkestingsvalget. 

Med grunnlag i skriftlige kandidatforslag fra kommunestyrene i 
deltakerkommunene fremmer Valgkomitéen sin innstilling til nytt styre i 
oppgavefellesskapet, til første møte i Representantskapet høsten det 
året kommune- og fylkestingsvalget avholdes.

For å ha et ryddig samarbeid med deltakerkommunene og oppgavene 
videreføres ordningen med Samarbeidgruppa. Den består av minst ett 
medlem fra hver av administrasjonene i deltakerkommunene, utpekt av 
den enkelte kommune. Medlemmene bør representere den eller de 
etater/enheter som arbeider med natur, miljø, anlegg, folkehelse og/
eller friluftsliv i den enkelte kommune. Natur og friluftsorganisasjoner 
og andre kan også inviteres inn i Samarbeidsgruppa ved behov.
Samarbeidsgruppa drøfter og avklarer saker av praktisk- og adminis-
trativ karakter, og er et forum for samordning og erfaringsutveksling. 

Samarbeidsgruppa kan bistå daglig leder med å forberede saker for 
styret og Representantskapet, i arbeidet med større høringssaker o.l.

§ 5 ØKONOMI
Jæren friluftsråd kommunalt oppgavefellesskap skal som eget retts-
subjekt føre eget regnskap, jf. KL kap. 14 med forskrifter og skal ha 
valgt egen regnskapsfører og revisor. Valg av regnskapsfører og 
revisor skjer etter forutgående konkurranse. Deltakerkommuner kan 
være en av tilbyderne i konkurransen om regnskapsfører. 

Oppgavefellesskapet fører regnskapet etter bestemmelsene i KL med 
tilhørende forskrifter og det består følgelig av drift, investering og 
balanse. Den deltakerkommunen som oppgavefellesskapet er lokalisert 
i, har ansvaret for å konsolidere oppgavefelleskapet sitt årsregnskap i 
sin KOSTRA rapportering.

§ 5.1   Låneopptak og garantistillelser
Jæren friluftsråd KO kan ta opp lån til investeringsformål og for øvrig 
det som følger av den til enhver tid gjeldende KL med forskrifter.

Representantskapet godkjenner oppgavefellesskapet sitt låneopptak. 
Lånerammen er begrenset til inntil kr. 4.000.000

Oppgavefelleskapet kan ikke stille garanti eller pantsette sine eiendeler 
til sikkerhet for andres økonomiske forpliktelser. Det kan ikke selv låne 
ut penger.

Deltakerkommunene er prorata ansvarlige for oppgavefellesskapets til 
enhver tid samlede gjeld og forpliktelser jf. deltakeransvaret i 
 Samarbeidsavtalen § 3.

Innen 15. januar året etter regnskapsåret skal oppgavefellesskapet 
sende en oversikt til deltakerkommunene som viser oppgave-
felleskapets samlede gjeld og forpliktelser, for oppføring i kommunene 
sine årsregnskaper.

§ 5.2 Innskudd og årlig tilskudd fra deltakerkommunene
Ved omdanningen fra interkommunalt samarbeid (§ 27 i KL av 1992) 
til kommunalt oppgavefellesskap foretas er det ikke noen ny inn-
skuddsplikt for de 8 eksisterende deltakerkommunene. 

Gjeldende ordning med årlig tilskudd fra hver av deltakerkommunene 
videreføres. Tilskuddet beregnes utfra folketallet 1. januar i budsjett-
året og kronebeløpet justeres ihht. kommunal deflator. I 2021 er 
fakturert kronebeløp kr 15,00 per innbygger.

Det er kommunestyrene i deltakerkommunene som endelig vedtar 
tilskuddsnivået for kommende år. Det skjer som en del av kommune-
styrene sine vedtak om det kommunale årsbudsjettet og økonomiplan, 
hvert år i desember.

§ 5.3  Budsjettbehandling og økonomistyring
Representantskapet i friluftsrådet skal hvert år innen 15. september 
oversende til deltakerkommunene v/kommunedirektøren forslaget til 
årsbudsjett og økonomiplan (drift og investeringer). Forslag til 
kronebeløp per innbygger på ordinært tilskudd skal fremgå særskilt. 
Tilsvarende skal tiltak som krever ekstra bevilgning (drift og eller 
investering) fremgå.

Administrasjonen i friluftsrådet skal sørge for å ha oppdaterte planer 
for sikring, tilrettelegging og drift. Sikring skjer primært etter plan og 
gjennomført dialog med grunneier, vertskommune og i en fylkes-
kommunal prioritering. Tilrettelegging og drift skjer i tråd med vedtatt 
forvaltningsplan for de enkelte områdene og kommunestyregodkjent 
årsbudsjett.

Oppgavefellesskapet v/administrasjonen har ansvaret for at det hvert 
år søkes om eksterne tilskudd og prosjektmidler til virksomheten. Gitte 
tilsagn skal fremgå av finansieringen av årsbudsjett og økonomiplan-
forslaget. For prosjekter og enkelttiltak hvor det pågår søknads-
prosesser, men tilsagn ikke avgjort, skal det opplyses om dette i 
finansieringen av budsjettforslaget.
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Administrativt samarbeider kommunedirektørene i deltakerkommunene 
i sin behandling av årsbudsjett- og økonomiplanforslaget fra frilufts-
rådet. Dette for å søke å fremme en omforent innstilling til den politiske 
behandlingen. Slikt samarbeidet er nødvendig for å oppnå likelydende 
vedtak i alle deltakerkommunene som er en forutsetning for å oppnå et 
godkjent årsbudsjett for oppgavefellesskapet.

Representantskapet oversender innen 2. mai og 1. september periode-
rapporten for oppgavefellesskapet til deltakerkommunene v/kommune-
direktøren. Tilsvarende samarbeid gjøres av kommunedirektørene i 
deltakerkommunene i forberedelsen av den politiske behandlingen. 
Eventuelle vesentlige omdisponeringer eller søknader om tilleggs-
bevilgninger fra oppgavefellesskapet må fremgå særskilt i over-
sendelsen.

§ 6 UTMELDING
En deltaker kan med vedtak i sitt kommunestyre gi skriftlig varsle om at 
kommunen trer ut av Jæren friluftsråd KO. Oppsigelsestiden er fra dato 
for utmeldingen og ett helt kalender år regnet fra 1. januar12. Dette av 
hensyn til at pågående drift skal kunne tilpasse seg endringen på 
forsvarlig måte.  

I oppsigelsestiden løper tilskuddet og pro rata-ansvaret fullt ut. Denne 
deltakerkommunens andel av oppgavefellesskapets felles forpliktelser 
skal gjøres opp i løpet oppsigelsestiden. 

Dersom friluftsrådet eier og forvalter friluftsområder i den kommunen 
som trer ut, skal det foretas en fortegnelse over inngåtte avtaler, 
forpliktelser mv. for eiendommer og anlegg som oppgavefellesskapet 
forvalter i vedkommende kommune. Normalt overføres dette til videre 
oppfølging i kommunen som trer ut. Unntak kan være aktuelt for 
områder som er direkte koblet i et større sammenhengende frilufts-
område, berørt tredjepart motsetter overføringen mv. I slike tilfeller 
skal det foretas et sluttoppgjør, som sikrer at oppgavefellesskapet ikke 
pådras en varig merutgift ved kommunens uttreden. Vedlagt saken om 
endelig behandling av utmeldingen skal det følge en ferdig forhandlet 
avtale om sluttoppgjør og overføringer av eiendommer, anlegg, avtaler 
mv.

Ut over dette har ikke kommunen som trer ut av oppgavefellesskapet, 
krav på eiendommer eller verdier som det kommunale oppgave-
fellesskapet rår over.

Opphør av den utmeldte kommunen sitt prorataansvar følger av 
bestemmelsene i den til enhver tid gjeldende KL med forskrifter.

Søknad om utmeldingen skal rettes til og behandles av Representant-
skapet som så oversender sin innstilling til deltakerkommunene. Det er 
kommunestyrene i deltakerkommunene som ved likelydende vedtak 
endelig godkjenner utmeldingen. 

§ 7  NY DELTAKER
En kommune eller fylkeskommune kan søke Representantskapet om å 
få tre inn som deltaker i Jæren friluftsråd KO. 

12  Eksempel: Utmelding mottas i september. Oppsigelsestiden løper da ut tom desember og 
ett helt kalenderår

Representantskapet behandler saken og oversender sin innstilling til 
deltakerkommunene.  Av innstillingen skal det fremgå om den nye 
deltakerens inntreden innebærer økte utgifter for oppgavefellesskapet, 
utover det som følger av beregnet årlig tilskudd og om disse kan løses 
innenfor ordinært budsjett og tilskuddsramme eller ikke. Utgifter utover 
dette skal beregnes og utgjør da et engangs innskudd i oppgave-
fellesskapet.

Deltakerandel fastsettes i samsvar med samarbeidsavtalen §3.
Deltakelsen trer i kraft fra 1. januar året etter at søknaden er godkjent 
av kommunestyrene i samtlige deltakerkommuner13. Inntreden 
forutsetter likelydende vedtak i alle deltakerkommunene for å være 
godkjent.

Ny deltaker trer inn på de vilkår og med det pro rata-ansvar som følger 
av samarbeidsavtalen.

§ 8 ENDRINGER I SAMARBEIDSAVTALEN
Endring av samarbeidsavtalen behandles av Representantskapet og 
vedtak om endringer krever 2/3 flertall. Flertallsvedtaket må deretter 
oversendes deltakerkommunene, for endelig godkjenning av 
 kommunestyrene i deltakerkommunene. Gyldig endring krever 
likelydende vedtak i samtlige kommunestyrer. 

Unntaket er justering av § 3 om deltakerandel etter folketall som 
justeres hvert 4. år, hvor Representantskapet er delegert myndighet til 
å fatte endelig vedtak. 

§ 9    OPPLØSNING
Endelig vedtak om oppløsning av Jæren friluftsråd KO kan kun gjøres 
av kommunestyrene i deltakerkommunene og krever likelydende 
vedtak. Kommunestyrene oppnevner et avviklingsstyre med 1 medlem 
fra hver deltakerkommune og et mandat til å forestå selve avviklings-
arbeidet. Samtidig trer det valgte Representantskapet og styret ut av 
sine funksjoner.

Spørsmålet om oppløsning skal i forkant være utredet av styret. Styrets 
innstilling skal behandles av Representantskapet og tilslutning om 
oppløsning krever 2/3 flertall av de fremmøtte stemmeberettigede og 
disse må minimum representere 51 % av samlet deltakerandel. Det er 
Representantskapets flertallsvedtak som skal oversendes deltaker-
kommunene som innstilling og underlag for kommunestyrene sin 
endelige avgjørelse.

Avviklingsstyret har ansvaret for å avlegge et revidert avviklingsregn-
skap for friluftsrådet. Her skal det fremgå fortegnelse over hvilke 
eiendommer og anlegg som oppgavefellesskapet eier i de ulike 
kommunene og som overføres til vedkommende kommuner med 
tilhørende forvaltnings- og driftsansvar. Det tilligger avviklingsstyret sitt 
ansvar å sørge for nødvendige skriftlige avklaringer med fylkes-
kommune og statlige instanser når opprinnelige avtaler om anlegg og 
eiendommer krever det. Gjenstående netto likvide midler etter pliktige 
oppgjør fordeles på deltakerkommunene i samsvar med deltaker-
andelen.  

13  Eksempel: Det søkes om opptak i mars. Kommunestyrene i deltakerkommunene godkjenner 
i juni. Opptaket blir iverksatt fra nærmeste hele år og fom. 1. januar.
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Avviklingsregnskapet oversendes deltakerkommunene v/kommunedi-
rektøren til behandling. Kommunestyrene i deltakerkommunene 
fastsetter det endelige avviklingsregnskapet og gjør endelig vedtak om 
oppløsning. Oppløsning av friluftsrådet krever likelydende vedtak i 
samtlige kommunestyrer. 

Ved oppløsning av Jæren friluftsråd kommunalt oppgavefellesskap 
overføres arkivet til den kommunen som friluftsrådet er lokalisert i. Ved 
omdanningen til kommunalt oppgavefellesskap med virkning fra 
01.01.2022 er det Sandnes kommune.

§ 10 TOLKNING AV SAMARBEIDSAVTALEN – VOLDGIFT
Dersom det oppstår om forståelsen av Samarbeidsavtalen og partene 
ikke kommer til enighet i minnelighet, skal tvisten avgjøres ved voldgift 
i.h.t tvistemålsloven.

§ 11     IKRAFTTREDELSE
Denne Samarbeidsavtalen trer i kraft fra 01.01. 2022 i samsvar med 
kommunestyrevedtak fattet:

Stavanger kommunestyre  den 25.10.2021

Sandnes kommunestyre den 18.10.2021

Randaberg kommunestyre  den 28.10.2021

Sola kommunestyre den 28.10.2021

Klepp kommunestyre  den 08.11.2021

Gjesdal kommunestyre den 01.11.2021

Time kommunestyre  den 14.12.2021

Hå kommunestyre den 07.10.2021
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Friluftsdagar i Brekko: Teltleir i akebakken i Brekko. Aktivitetsdagar Orre og Kvassheim: Flaggermus kveld.

Naturveiledning: Oddrun underviser skoleelever på Kvassheim fyr.
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